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Swiss Climate ist ein führendes Schweizer Beratungsunternehmen in den Bereichen Klima, Energie und 

Nachhaltigkeit. Mit innovativen Lösungen unterstützen wir Betriebe und öffentliche Verwaltungen auf 

ihrem Weg in Richtung «Net Zero». Zu unseren Kund*innen zählen renommierte nationale und 

internationale Grossunternehmen, KMUs verschiedener Branchen sowie die öffentliche Hand. Wir 

arbeiten in einem agilen Arbeitssetting. Entscheidungen und Verantwortlichkeiten werden weitgehend 

von Mitarbeiter:innen getroffen und getragen. Diese Arbeitsweise verlangt von allen Mitarbeitenden eine 

selbstorganisierte Arbeitsweise, hohe Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine unternehmerisch denkende und gut vernetzte 

Persönlichkeit als 

Junior Art Director / Grafikdesigner:in, Schwerpunkt 

Sustainability (40 %) 

− ab sofort oder nach Vereinbarung 

− Standort: Zürich, nach Wunsch oder Bedarf auch in Bern, Genf oder Naters/Wallis. Nach 

Vorlieben kann teilweise im Home Office gearbeitet werden. 

 

Willst du Positives bewirken und einer sinnstiftenden Arbeit nachgehen? Bist du motiviert, den neuen 

Geschäftsbereich Sustainability Communication mitaufzubauen und mit uns zu wachsen? 

 

Als Grafikdesigner:in / Junior Art Director arbeitest du an der Schnittstelle von der Kommunikation und 

unseren Geschäftsbereichen Nachhaltigkeit, CO2-Management, Energieberatung und 

Klimaschutzprojekte. In dieser Funktion wirst du zusammen mit der Leitung Kommunikation den 

Auftritt von Swiss Climate sowie die Kampagnen und Produkte unserer Kundschaft massgeblich 

mitprägen und umsetzen. 

 

DEINE AUFGABEN 

− Entwicklung von Kampagnen und anderen Kommunikationslösungen von A bis Z sowie 

Umsetzung (Reinzeichnung) für sämtliche Kommunikationskanäle 

− Entwicklung von Logos, CI/CD, Brand Identity, Key Visuals etc. für Swiss Climate sowie auch 

unsere Kund:innen  

− Konzipierung und Koordination von kleineren Foto- und Videoproduktionen 

− Projektleitung einzelner Aufgaben im Bereich der internen und externen Kommunikation 

− Mitarbeit im Produktmanagement und bei der Entwicklung von neuen Dienstleistungen im Bereich 

Sustainability Communication 

− Akquisition von neuen Mandaten in Zusammenarbeit mit der Kommunikationsleitung  

 

DEIN PROFIL 

− Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Grafik Design oder visuelle Kommunikation, idealerweise 

bereits einige Jahre Berufserfahrung auf Agenturseite 

− Interesse an Nachhaltigkeitsthemen und Motivation, den Bereich Sustainability Communication 

mitzuprägen und mit aufzubauen 

− Umfassendes Markenverständnis, Erfahrung in klassischer Werbung von Vorteil, ausgeprägte 

Fähigkeiten im Bereich Branding ein Plus 

− Beherrschen der gängigen Programme der Adobe Creative Suite 

− Viel Kreativität, analytisches Denken, agiles Mindset und die Bereitschaft, auch in anderen 

Disziplinen der Kommunikation (z.B. Events, Website) mitanzupacken  
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WAS WIR DIR BIETEN 

− Flexibilität: modernes Arbeiten (Gleitzeit, Teilzeit, attraktive Bürostandorte, Homeoffice) 

− Teamkultur: ein junges, aufgestelltes und engagiertes Team 

− Perspektive: durch Übernahme von Verantwortung sich mit steiler Lernkurve weiterentwickeln  

− Partizipation: eigene Interessen einbringen und die Weiterentwicklung der Firma mitgestalten 

− Erfolgsbeteiligung: durch ein attraktives Vergütungssystem am Unternehmenserfolg beteiligt sein 

− Agile Strukturen: flache Hierarchien, rasche Entscheidungsprozesse, Credo «Leading by 

Example» (siehe unser Leitbild für die Firmenwerte und -kultur) 

− Wertschätzung: Vorgesetzte mit hoher Leadership-Kompetenz 

− Vereinbarkeit Beruf und Familie: attraktive Arbeitsbedingungen für junge Mütter und Väter, >50% 

Frauenanteil auf Führungsebene 

− Weiterentwicklung: zielgerichtete Förderung durch Weiterbildungen und Coaching 

Sende uns Deine Online-Bewerbung inkl. Portfolio und aussagekräftigen Arbeitsproben via Plattform 

unseres Rekrutierungspartners People Investor. Fragen zur Stellenausschreibung beantwortet dir 

Oliver Panier von People Investor gerne unter 031 343 17 43 oder purpose@people-investor.ch. 

 

https://www.swissclimate.ch/assets/uploads/Daten_Migration/Dokumente/Leitbild%20Swiss%20Climate.pdf
https://k42459.coveto.de/public/bewerbung/?standort=1&id=583
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