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Sustainable Business

Swiss Climate ist das fihrende Schweizer Beratungsunternehmen fiir Klima, Energie und
Nachhaltigkeit. Mit innovativen Losungen unterstitzen wir Betriebe und 6ffentliche Verwaltungen auf
ihrem Weg in Richtung «Net Zero». Zu unseren Kund*innen zéhlen renommierte nationale und
internationale Grossunternehmen, KMUs verschiedener Branchen sowie die 6ffentliche Hand.

Zum weiteren Ausbau unseres Teams suchen wir an einem unserer Schweizer Standorte (Bern,
Zirich, Genf oder Naters/Wallis) laufend neue unternehmerisch denkende und gut vernetzte
Personlichkeiten als

Senior Consultant, Sustainable Business (80-100%)

DEINE AUFGABEN

- Projektleitung in einem der vier Geschaftsbereiche CO2-Management, CO2-Kompensation,
Nachhaltigkeit oder Energie

- Beraten und Begleiten von Kunden und Projekten (Strategie, Analysen, Berechnungen, Berichte,
Massnahmenplane, Kommunikation, CO2-Kompensation)

- Akquisition von neuen Mandaten

- Produktmanagement und Entwickeln von neuen Dienstleistungen

- Leiten von Workshops

- Perspektive zur Fuhrung von Mitarbeitenden

DEIN PROFIL

- Masterabschluss

- 4 -8 Jahre Arbeitserfahrung nach Masterabschluss, idealerweise in der Beratung oder
Projektleitung in den Themenbereichen Nachhaltigkeits-, Energie- oder CO2-Management

- «Can-do Attitude» (Anpackmentalitat)

- Ausgepragte Kunden-/Serviceorientierung und Unternehmergeist

- Bestehendes Netzwerk und gute Networking-Skills

- Starke Projektmanagement-Fahigkeiten und Erfahrung in der Leitung von komplexen Projekten

- Erfahrung in der Durchfuhrung von Workshops und mit konzeptionellen Arbeiten

- Deutsche oder franzdsische Muttersprache mit guter schriftlicher Ausdrucksweise (falls
Franzoésisch als Muttersprache, sind ausgezeichnete Deutschkenntnisse zwingend)

- Englischkenntnisse mindestens auf Niveau C1, schriftlich und mindlich

- Flair fur Analysen, Zahlen und Berechnungen sowie ausgezeichnete IT-Kenntnisse

- ldealerweise spezifische Branchen- und Projekterfahrung in fir Swiss Climate zentralen Sektoren
wie Finanzbranche, Logistik, Industrie, Konsumguter oder 6ffentliche Hand

- Kenntnisse in einem oder mehreren der folgenden Themenfelder sind von Vorteil: Entwicklung
neuer Dienstleistungen, CO2-Bilanzierung, Risiko- und Szenarioanalysen, TCFD, SBTi,
nachhaltige Produktstrategien im Finanzbereich, SDG-/Impact-Analysen, Berichterstattung nach
Standards wie GRI oder EcoVadis, Carbon Markets und Handel von COz-Zertifikaten,
Klimaprojektentwicklung, Projektaudits

Bist Du eine ldsungsorientierte, selbstandige und belastbare Personlichkeit, die neue
Herausforderungen mit Elan und Pragmatismus anpackt? Dann freuen wir uns, Dich in unseren
Talent-Pool aufnehmen zu dirfen, sodass Du beim nachsten Rekrutierungszyklus bereits in der
engeren Auswahl bist! Wir sind ein junges, aufgestelltes und engagiertes Team und bieten Dir
spannende Aufgaben in einer dynamischen Wachstumsbranche sowie moderne Arbeitsbedingungen
an zentraler Lage. Wir agieren gemass dem Credo «Leading by Example» (siehe unser Leitbild).

Unser Rekrutierungspartner Oliver Panier, www.people-investor.ch, freut sich auf Deine vollstandige
Online-Bewerbung. Bitte gib im Bewerbungsschreiben diejenigen zwei Geschéftsbereiche von Swiss
Climate an, die Du aufgrund Deiner Interessen und Fahigkeiten bevorzugst. Fragen zur
Stellenausschreibung beantwortet Dir Oliver gerne unter 031 343 13 43.

Bern — Geneva — Zurich — Wallis — Hamburg contact@swissclimate.ch www.swissclimate.ch
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